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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.01 Операционные системы и среды» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Операционные системы и среды» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности  09.02.07 Информационные системы и программирование . 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 07. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

− Управлять параметрами 

загрузки операционной системы. 

− Выполнять 

конфигурирование аппаратных 

устройств. 

− Управлять учетными 

записями, настраивать параметры 

рабочей среды пользователей. 

− Управлять дисками и 

файловыми системами, настраивать 

сетевые параметры, управлять 

разделением ресурсов в локальной 

сети. 

− Основные понятия, функции, 

состав и принципы работы 

операционных систем. 

− Архитектуры современных 

операционных систем. 

− Особенности построения и 

функционирования семейств 

операционных систем "Unix" и 

"Windows". 

− Принципы управления 

ресурсами в операционной системе. 

− Основные задачи 

администрирования и способы их 

выполнения в изучаемых 

операционные системах. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 



ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в соответствии 

с техническим заданием. 

ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях 

информационной системы. 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления 

возможности ее модернизации 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем 

часов/зач.ед. 

Объем образовательной программы 87/2,42 

в том числе: 

Учебные занятия 62 

из них:  
практические занятия 40 

Экзамен  6 

Консультации к экзамену 4 

Самостоятельная работа по подготовке к учебным 

занятиям 

13 

Самостоятельная работа к экзамену 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах 

Коды 

формируемых 

компетенций 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы операционных систем   

Тема 1.1. 

Основные 

понятия об 

операционных 

системах  

 

Содержание учебного материала  ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

1. Понятие операционной системы. Общие сведения об операционных системах. Цели и задачи 

операционной системы. Основная классификация операционных систем.  

6 2. Задачи администрирования операционных систем. 

3. Отличительные особенности современных операционных систем: DOS, Windows, Mac OS, Linux, 

QNX OS/2. 

Лабораторное занятие Работа в оболочке командной строки. PowerShell, CMD. 2 

Тема 1.2.  

Работа с 

файлами 

Содержание учебного материала   ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

1. Работа с файлами. Файловая система. Виды файловых систем. Физическая организация файловой 

системы. Цели и задачи файловой системы. Структура файловой системы. 
2 

2. Типы файлов. Файловые операции, контроль доступа к файлам. Планирование задания. 

Переносимость ОС. Имена файлов. Атрибуты файлов. Работа с файлами и каталогами.  
2 

3. Основные операции при работе с каталогами (создание, удаление, рекурсивное удаление, 

переименование, копирование). Основные операции при работе с файлами: создание, удаление, 

переименование, копирование, создание жесткой ссылки, вывод содержимого файла, вывод 

содержимого файла в соответствии с заданными условиями. 

2 

Лабораторное занятие Установка и предварительная настройка ОС. 2 

Лабораторное занятие Работа с реестром ОС. 2 
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Лабораторное занятие Работа с конфигурационными файлами ОC Unix. 2 

Раздел 2. Структура, процессы и безопасность в операционных системах   

Тема 2.1.  

Модели 

операционных 

систем. Ядро 

операционной 

системы 

 

Содержание учебного материала   ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

1. Различные модели операционных систем. Структуры операционных систем. Устройство 

мобильных операционных систем. Виды ядер. Экзоядро. Модель клиент-сервер. 
2 

2. Виды оболочек операционных систем, различия, характеристики. 
2 

Тема 2.2. 

Процессы и 

приоритеты. 

 

Содержание учебного материала   ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

1. Понятие процесса. Понятие потока. Межпроцессорное взаимодействие. Процессы. Создание 

процесса. Завершение процесса. Иерархии процессов. Состояния процессов. Контекст и дескриптор 

процесса. 

2 

Лабораторное занятие Управление процессами ОС Linux 4 

2. Межпроцессорное взаимодействие. Понятие взаимоблокировки. Ресурсы, обнаружение 

взаимоблокировок. Избегание взаимоблокировок. Предотвращение взаимоблокировок. 
2 

3. Потоки. Определение. Классическая модель потоков. Реализация потоков в пользовательском 

пространстве. Реализация потоков в ядре. Гибридная реализация. Всплывающие потоки. 
2 

Лабораторное занятие. Создание пользовательских скриптов ОС Unix. 2 

Тема 2.3.  

Основы 

управления 

памятью.  

Содержание учебного материала   ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

1. Основное управление памятью. Подкачка. Виртуальная память. Системные вызовы управления 

памятью. Реализация управления памятью. Ввод – вывод информации в операционных системах. 
2 

2. Конвейеры и фильтры. Работа с сетью. Системные вызовы ввода-вывода в операционных 

системах. Реализация ввода-вывода в операционных системах.  
2 
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3. Алгоритмы замещения страниц. Взаимоблокировка (deadlock). Ресурсы. Выгружаемы и 

невыгружаемые ресурсы. Условия возникновения ресурсных взаимоблокировок. Вопросы реализации: 

участие ОС в процессе подкачки, обработка страничного прерывания, разделение политики и 

механизмы. Сегментация памяти. 

2 

ЛР17 

Лабораторное занятие Настройка и работа с сетью. Конфигурирование сети ОС Unix.) 2 

Тема 2.4. 

Основные 

принципы 

безопасности 

Содержание учебного материала  ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

1. Основные понятия безопасности. Классификация угроз. Базовые технологии безопасности 
2 

2. Механизмы защиты. Надежные системы. Восстанавливаемость файловых систем. 

Лабораторное занятие Резервное копирование и восстановление данных в Windows, Unix 2 

Лабораторное занятие Настройка брандмауэра и браузеров 2 

Раздел 3. Сетевые операционные системы   

Тема 3.1.  

Основы 

передачи 

данных в сети 

Содержание учебного материала   ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

1. Сетевая модель OSI. Основные протоколы передачи данных. Стеки протоколов FTP SSH. 2 

2. Обзор серверных дистрибутивов операционных систем. 2 

Лабораторное занятие Настройка сетевого протокола 2 

Тема 3.2.  

Среда передачи 

данных 

Содержание учебного материала   ОК 01-02,05 

ОК 09 

ПК 5.1-ПК 5.7 

ЛР1, ЛР2, 

ЛР6, ЛР7, 

ЛР12, ЛР14, 

ЛР17 

1. Проводной и беспроводной доступ к сети: устройства и кабели.  2 

2. Адресация в сети. Провайдеры. Понятие хостинга. 2 

Лабораторное занятие Обеспечение беспроводного подключения 2 

 Экзамен  6  

 Консультации к экзамену 4  
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 Самостоятельная работа по подготовке к учебным занятиям 

Проработка тем. 

13  

 Самостоятельная работа к экзамену 2  

Всего: 87/2,42  

Рабочей программой предусмотрено выполнение отдельных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, в форме 

практической подготовки в объёме 62 часов 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Программа учебной дисциплины реализуется на базе лаборатории 

«Информационных технологий», «Направляющие системы» ,оснащенных необходимым 

для реализации программы учебной дисциплины оборудованием. 

лаборатории «Информационных технологий», 

Специализированная мебель и системы хранения 

посадочные места по количеству обучающихся 

рабочее место преподавателя 

Шкаф или полки для хранения учебной и методической литературы 

Доска 

Стеллаж для архивного хранения 

Стойки для серверов 

Технические средства обучения:  

автоматизированные рабочие места обучающихся 

автоматизированное рабочее место преподавателя 

интерактивная доска 

аудиосистема 

проектор и экран 

сервер 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

комплект учебно-наглядных пособий, в т.ч. на электронных носителях. 

Лаборатория «Направляющих систем». 

Специализированная мебель и системы хранения 

посадочные места по количеству обучающихся 

рабочее место преподавателя 

Шкаф или полки для хранения учебной и методической литературы 

Доска 

Стеллаж для архивного хранения 

Технические средства обучения:  

автоматизированные рабочие места обучающихся 

(Системный блок для 25 рабочих мест) 

автоматизированное рабочее место преподавателя 

интерактивная доска 

аудиосистема 

проектор и экран 

электрические кабели связи разных марок 

волоконно-оптические кабели связи разных марок 

комплекты инструментов 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

комплект учебно-наглядных пособий, в т.ч. на электронных носителях. 
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3.2. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. 

 

Основная литература 

1. Гостев, И. М.  Операционные системы : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Гостев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 164 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-04951-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/514426 (дата обращения: 31.08.2023). 

Дополнительная литература  

1. Партыка, Т. Л. Операционные системы, среды и оболочки : учебное пособие 

/ Т.Л. Партыка, И.И. Попов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 

2023. — 560 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-501-1. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1189335.   Электронный 

ресурс. Режим доступа: ЭБС по подписке 

2. Рудаков, А. В. Операционные системы и среды : учебник / Рудаков А.В. — 

Москва : КУРС: ИНФРА-М, 2023. — 304 с. — (Среднее профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-906923-85-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/946815 Электронный ресурс. Режим доступа: ЭБС по 

подписке 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://znanium.com/catalog/product/946815
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- состав и принципы работы 

операционных систем и 

сред; 

- понятие, основные 

функции, типы 

операционных систем; 

- машинно-зависимые 

свойства операционных 

систем: обработку 

прерываний, планирование 

процессов, обслуживание 

ввода-вывода, управление 

виртуальной памятью; 

- машинно-независимые 

свойства операционных 

систем: работу с файлами, 

планирование заданий, 

распределение ресурсов; 

- принципы построения 

операционных систем; 

- способы организации 

поддержки устройств, 

драйверы оборудования; 

- понятие, функции и 

способы использования 

программного интерфейса 

операционной системы, 

виды пользовательского 

интерфейса. 

«Отлично» - 

теоретическое содержание 

курса освоено полностью, 

без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, 

но пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки 

Оценка в рамках текущего 

контроля результатов 

выполнения индивидуальных 

контрольных заданий, 

результатов выполнения 

практических работ, устный 

индивидуальный опрос. 

Письменный опрос в форме 

тестирования 

Экзамен 
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Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- использовать средства 

операционных систем и сред 

для обеспечения работы 

вычислительной техники; 

- работать в конкретной 

операционной системе; 

- работать со стандартными 

программами операционной 

системы; 

- устанавливать и 

сопровождать 

операционные системы; 

- поддерживать приложения 

различных операционных 

систем. 

Соответствие результатов 

выполнения и оформления 

практических заданий 

модельным результатам 

и/или примерам 

выполнения 

Экспертное наблюдение и 

оценивание выполнения 

практических работ. 

Текущий контроль в форме 

защиты практических работ 

 

 

 

 
Личностные результаты реализации программы воспитания(для рабочих 

программ дисциплин /модулей) 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  

и многоконфессиональном российском обществе и современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России,  

с Российским государством, демонстрирующий ответственность  

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду  

о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  

к историческому и культурному наследию России. Осознанно  

и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе  

по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах). Принимающий роль избирателя и участника 

общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными 

избранниками 

ЛР 2 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, 
ЛР 6 
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образовательного и профессионального маршрута, выбранной 

квалификации 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 

каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 

каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный  

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и 

межнационального согласия людей, граждан, народов в России.   

Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства, включенный  

в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 8 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений  

со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих 

профессиональных задач, подбирать способы решения и средства 

развития, в том числе с использованием информационных технологий;  

ЛР14 

Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью 

выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в 

сети как результативный и привлекательный участник трудовых 

отношений. 

ЛР 17 

 

 


