
 



 

 



 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы: 
 

Рабочая программа учебной практики является частью 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части 

освоения следующих профессиональных компетенций (ПК) по видов деятельности 

 (ВД): 
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 5 Проектирование и разработка информационных систем 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы 

ПК 5.7 Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 
 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 



ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 

С целью формирования у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ СПО по основным видам 

профессиональной деятельности        и соответствующим профессиональным 

компетенциям в ходе освоения дисциплины обучающийся должен: 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
Иметь 

практический 

опыт 

− В управлении процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств;  

− обеспечении сбора данных для анализа использования и 

функционирования информационной системы;  

− программировании в соответствии с требованиями технического 

задания; использовании критериев оценки качества и надежности 

функционирования информационной системы;  

− применении методики тестирования разрабатываемых приложений; 

определении состава оборудования и программных средств разработки 

информационной системы;  

− разработке документации по эксплуатации информационной системы; 

проведении оценки качества и экономической эффективности 

информационной системы в рамках своей компетенции;  

− модификации отдельных модулей информационной системы. 

уметь − осуществлять постановку задач по обработке информации; проводить 

анализ предметной области; 

− осуществлять выбор модели и средства построения информационной 

системы и программных средств;  

− использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений; решать прикладные вопросы программирования и языка 

сценариев для создания программ;  

− разрабатывать графический интерфейс приложения;  

− создавать и управлять проектом по разработке приложения; 

− проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и 

спецификациям 

знать − основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы 

решения задач обработки информации;  

− основные платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой;  

− основные процессы управления проектом разработки;  

− основные модели построения информационных систем, их 

структуру, особенности и области применения;  

− методы и средства проектирования, разработки и тестирования 

информационных систем;  

− систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения 

качества продукции 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики:144 

часа 

 



 



2.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

2.1.Тематический план и содержание учебной практики 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала 

 

Объем часов 

1 2 3 

Виды работ 

Сбор исходных данных для разработки информационной системы. 

Разработка приложений с использованием инструментальных средств. 

Обеспечение сбора данных для анализа использования информационной системы. 

Обеспечение сбора данных для функционирования информационной системы. 

Разработка программного кода информационной системы в соответствии с требованиями технического задания. 

Качества функционирования информационной системы 

Использование критериев оценки надежности функционирования информационной системы. 

Применение методики тестирования разрабатываемых приложений. 

Определение состава оборудования и программных средств разработки информационной системы. 

Разработка документации по эксплуатации информационной системы. 

Проведение оценки качества и экономической эффективности информационной системы. 

Модификация отдельных модулей информационной системы 

 

Раздел 1. 

Технологии 

проектирования 

и дизайн 

информационных 

систем 

Содержание 72 

1 
Инструктаж по технике безопасности. Определение целей и задач практики. Требования  к оформлению 

отчетной документации 
4 

2 
Анализ предметной области индивидуального задания различными методами: контент-анализ, 

вебометрический анализ, анализ ситуаций, моделирование 
8 

3 Описание бизнес-процессов предметной области индивидуального задания 8 

4 Сбор данных для создания информационной системы 4 

5 Разработка и анализ требований к информационной системе 8 

6 Определение программных средств разрабатываемой информационной системы 4 

7 Разработка технического задания проектируемой системы 12 

8 Отображение модели данных (IDEF0, DFD, IDEF3) 4 

9 Диаграммы декомпозиции (IDEF0) 4 

10 Контекстная диаграмма (IDEF0) 4 

11 Построение диаграммы потоков данных (DFD) 8 

12 Построение диаграммы IDEF3 4 

Раздел 2. 

Инструментарий 

и технологии 

Содержание 36 

1 Проектирование информационной системы с применением языка моделирования UML 6 

2 Моделирование бизнес-процессов с использованием сase-средств 6 



разработки кода 

информационных 

систем 

3 Проектирование и разработка интерфейса пользователя 6 

4 Реализация алгоритмов обработки числовых данных, алгоритмов поиска. Отладка приложения 6 

5 Разработка руководства по инсталляции программного средства по индивидуальному заданию 6 

6 Разработка руководства пользователя программного средства по индивидуальному заданию 6 

Раздел 3. Методы 

и средства 

тестирования 

информационных 

систем 

Содержание 36 

1 Разработка тестового сценария проекта 6 

2 Ручное тестирование. Разработка тестовых пакетов 6 

3 Использование инструментария анализа качества индивидуального проекта 6 

4 Анализ и обеспечение обработки исключительных ситуаций 6 

5 Автоматизированное тестирование индивидуального проекта 6 

6 Зачетное занятие 6 

Всего: 144 

 



 
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 
 

3.1. Требования к проведению учебной практики и материально-техническое 

обеспечение: 

Лаборатории Организации и принципов построения информационных систем, 

оснащенные  

Специализированная мебель и системы хранения 

посадочные места по количеству обучающихся 

рабочее место преподавателя 

Шкаф или полки для хранения учебной и методической литературы 

Доска 

Стеллаж для архивного хранения 

Стойки для серверов 

Технические средства обучения:  

автоматизированные рабочие места обучающихся 

автоматизированное рабочее место преподавателя 

интерактивная доска 

аудиосистема 

проектор и экран 

сервер 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

комплект учебно-наглядных пособий, в т.ч. на электронных носителях. 

 

Реализация программы профессионального обучения предполагает обязательную 

Учебную/производственную практики. Учебная практика реализуется в 

лабораториях академии и оснащена оборудованием, инструментами, расходными 

материалами, обеспечивающих выполнение всех видов работ. 

Технологическое оснащение рабочих мест учебной практики соответствует 

содержанию профессиональной деятельности и даёт возможность обучающемуся 

овладеть знаниями, умениями и навыками по всем видам деятельности, предусмотренных 

программой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

МДК 05.01 Проектирование и дизайн информационных систем 

Основная литература 

Перлова О. Н. Проектирование и разработка информационных систем : учебник / О. Н. 

Перлова, О. П. Ляпина, А. В. Гусев. – 3-е изд., испр. –  Москва : ИЦ «Академия», 2020. – 

256 с. – (Профессиональное образование). – 25 экз.  

Рассадина С. П. Информационный дизайн и медиа: учебник / С.П. Рассадина, М. В. 

Исаева. – Москва: ИЦ «Академия», 2020. – 240 с.,[16] цв. вкл. – (Профессиональное 

образование).  - 30 экз. 

Проектирование информационных систем : учебник и практикум для СПО / Д. В. 

Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, Н. Б. Ничепорук ; под общей редакцией Д. В. 

Чистова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 258 с. — (Профессиональное 

образование). — URL: https: // urait.ru. — Режим доступа: по подписке.  

Зараменских Е. П.  Информационные системы: управление жизненным циклом : учебник 

и практикум для СПО / Е. П. Зараменских. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 431 



с. — (Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru. — Режим доступа: по 

подписке.  

Дополнительная литература 

Заботина Н. Н. Методы и средства проектирования информационных систем : учебное 

пособие / Н.Н. Заботина. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 331 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — URL:  http://znanium.com. — Режим доступа: по 

подписке.  

Коваленко В. В. Проектирование информационных систем : учебное пособие / В.В. 

Коваленко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 357 с. — URL:  

http://znanium.com. — Режим доступа: по подписке.  

Нетёсова О. Ю.  Информационные технологии в экономике : учебное пособие для СПО / 

О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 178 с. 

— (Профессиональное образование). — URL: https: // urait.ru. — Режим доступа: по 

подписке.  

Грекул В. И.  Проектирование информационных систем : учебник и практикум для СПО / 

В. И. Грекул, Н. Л. Коровкина, Г. А. Левочкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. 

— 385 с. — (Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru. — Режим доступа: 

по подписке.  

МДК 05.02 Разработка кода информационных систем 

Основная литература 

Зараменских Е. П.  Информационные системы: управление жизненным циклом : учебник 

и практикум для СПО / Е. П. Зараменских. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 431 

с. — (Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru. — Режим доступа: по 

подписке. 

Перлова О. Н. Проектирование и разработка информационных систем: учебник / О. Н. 

Перлова, О. П. Ляпина, А. В. Гусев. – 3-е изд., испр. – Москва : ИЦ «Академия», 2020. – 

256 с. – (Профессиональное образование). – 25 экз.  

 

 МДК 05.03 Тестирование информационных систем 

Основная литература 

Зараменских Е. П.  Информационные системы: управление жизненным циклом : учебник 

и практикум для СПО / Е. П. Зараменских. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 431 

с. — (Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru. — Режим доступа: по 

подписке. 

Перлова О. Н. Проектирование и разработка информационных систем: учебник / О. Н. 

Перлова, О. П. Ляпина, А. В. Гусев. – 3-е изд., испр. – Москва : ИЦ «Академия», 2020. – 

256 с. – (Профессиональное образование). – 25 экз  

Казарин О. В.  Основы информационной безопасности: надежность и безопасность 

программного обеспечения : учебное пособие для СПО / О. В. Казарин, И. Б. Шубинский. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 342 с. — (Профессиональное образование). — 

URL: https://urait.ru. — Режим доступа: по подписке. 



Разработка дизайна веб-приложений: учебник / Т. В. Мусаева, Е. В. Поколодина, М. А. 

Трифанов, Е. С. Хайбрахманова. – Москва : ИЦ «Академия», 2020. – 256 с. – 

(Профессиональное образование). - 15 экз. 

Дополнительная литература 

Гагарина Л. Г. Технология разработки программного обеспечения : учебное пособие / 

Л.Г. Гагарина, Е.В. Кокорева, Б.Д. Сидорова-Виснадул ; под ред. Л.Г. Гагариной. — 

Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 400 с. — URL:  http://znanium.com. — Режим 

доступа: по подписке.  
 

3.4  Требования к руководителям практики 

 

Требования к руководителям практики от образовательного учреждения: 

Педагогические работники, являющихся руководителями практики от 

образовательного учреждения     должны иметь     высшее образование, получать 

дополнительное      профессиональное образование по      программам      повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Требования к руководителям практики от организации: наличие высшего 

профессионального образования, соответствующего профилю профессионального модуля. 

 

 
 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к отчетной документации по практике 
 

1. Дневник прохождения учебной практики, в который студент-практикант 

ежедневно вносит сведения о выполненной работе за указанный день и ставит свою 

подпись. Так же дневник ежедневно подписывает руководитель практики от организации, 

подтверждая выполнение данной работы студентом. Дневник прохождения 

практики подписывает руководитель практики от академии; 

2. Характеристика на студента по итогам учебной практики с места прохождения 

практики, содержащая сведения о выполняемой практикантом работе, о приобретенных 

профессиональных навыках и рекомендуемая оценка за прохождение практики. 

Заполняется руководителем практики от организации и заверяется печатью организации; 

3. Извещение о прохождении учебной практики, содержащее даты начала и 

окончания практики, заверенное отделом кадров организации; 

4. Отчет о прохождении практики, выполненный в соответствии с заданием 

руководителя практики от академии; 

5. Приложение к отчету. В качестве приложения к отчету студенты оформляют 

графические, аудио, фото, видеоматериалы, наглядные образцы, подтверждающие 

практический опыт, полученный на практике. 

6. Аттестационный лист по учебной практике, содержащий сведения об уровне 

освоения профессиональных компетенций. Заполняется руководителем практики от 

академии. 

 
 
 



4.2.Показатели оценки освоенных профессиональных компетенций 

Результаты обучения 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

 

Результаты освоения 

дисциплины (практический 

опыт и умения) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

1 2 3 

ПК 5.1 Собирать исходные 

данные для разработки 

проектной документации на 

информационную систему. 

Грамотное осуществление 

постановки задачи по обработке 

информации. 

Выполняет анализ 

предметной области. Использует 

алгоритмы обработки 

информации для различных 

приложений. Работает с 

инструментальными средствами 

обработки информации. 

 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 5.2 Разрабатывать 

проектную документацию на 

разработку информационной 

системы в соответствии с 

требованиями заказчика. 

Правильное  использование 

алгоритма обработки 

информации для различных 

приложений. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 5.3. Разрабатывать 

подсистемы безопасности 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Создает и управляет проектом 

по разработке приложения и 

формулировать его задачи. 

Использует языки 

структурного, объектно-

ориентированного 

программирования и языка 

сценариев для создания 

независимых программ. 

Разрабатывает графический 

интерфейс приложения. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 5.4. Производить 

разработку модулей 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Решает прикладные вопросы 

программирования и языка 

сценариев для создания 

программ. 

Проектирует и разрабатывает 

систему по заданным 

требованиям и спецификациям. 

 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 5.5. Осуществлять 

тестирование информационной 

системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых модулях 

информационной системы. 

Использует методы 

тестирования в соответствии с 

техническим заданием 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 5.6. Разрабатывать 

техническую документацию на 

эксплуатацию информационной 

системы 

Разрабатывает проектную 

документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

Использует стандарты при 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 



оформлении программной 

документации. 

ПК 5.7. Производить оценку 

информационной системы для 

выявления возможности ее 

модернизации. 

Использует методы и 

критерии оценивания 

предметной области и методы 

определения стратегии развития 

бизнес- процессов организации. 

Решает прикладные вопросы 

интеллектуальных систем с 

использованием статических 

экспертных систем, экспертных 

систем реального времени. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

– обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 

– адекватная оценка и 

самооценка эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 02 Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

 – оперативность поиска и 

использования информации, 

необходимой для качественного 

выполнения профессиональных 

задач,  

– широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

-демонстрация ответственности 

за принятые решения; 

– обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 

собственной работы 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК04 Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

–конструктивность 

взаимодействия с 

обучающимися, преподавателями 

и руководителями практики в 

ходе обучения и при решении 

профессиональных задач; 

– четкое выполнение 

обязанностей при работе в 

команде и/или выполнении 

задания в группе; 

– соблюдение норм 

профессиональной этики при 

работе в команде; 

– построение профессионального 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 



общения с учетом социально-

профессионального статуса, 

ситуации общения, особенностей 

группы и индивидуальных 

особенностей участников 

коммуникации 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

– грамотность устной и 

письменной речи, 

– ясность формулирования и 

изложения мыслей 

– проявление толерантности в 

рабочем коллективе 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, В 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения

  

описывать значимость своей 

специальности для развития 

экономики и среды 

жизнедеятельности граждан 

российского государства; 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении 

климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

– соблюдать нормы 

экологической безопасности;  

– применение направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по специальности 

- применять в работе принципы 

бережливого производства, 

анализировать процесс работы на 

предмет выявления потерь и для 

совершенствования процесса 

- уметь действовать и знать 

алгоритм действий при 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности 

- выполнять действия в рабочем 

процессе с учетом эргономики и 

с учетом безопасности движений 

- поддерживать необходимый 

уровень физической подготовки 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

– использование в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической 

документации, в том числе на 

иностранных языках  

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 



- Понимает тексты на базовые 

профессиональные темы;  

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые);  

 

 

 

Критерии оценки практики: 
 

- оценка результатов работы студента руководителем практики от организации 

по месту ее прохождения; 

- соответствие выполненной работы программе практики; 

- качество выполнения студентом заданий, предусмотренных 

практикой; 

 - качество оформления отчетных документов. 

Аттестация производится оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» 

и «неудовлетворительно». Результаты практики отражаются в аттестационных 

документах. 

«Отлично» выставляется студенту, который выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, требуемый программой практики, показавший при этом 

высокий уровень профессиональной компетенции в рамках практики, проявил в работе 

самостоятельность, творческий подход, ответственно и с интересом относился ко всей 

работе. 

«Хорошо» выставляется студенту, выполнившему в срок и полностью 

программу практики, работавшего вполне самостоятельно, проявившего 

заинтересованность в работе, однако отчетная документация содержит отдельные 

недочеты. 

«Удовлетворительно» выставляется студенту, который также выполнил 

программу практики, не в срок предоставил отчетную документацию, в процессе 

работы не проявил достаточной заинтересованности, инициативы и самостоятельности, 

допускал существенные ошибки в проведении мероприятий, предусмотренных 

программой практики, в ходе практики обнаружил недостаточную развитость основных 

навыков. 

«Неудовлетворительно» выставляется студенту, который не выполнил 

программу практики, безответственно относился к своим обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил сформированных базовых навыков. 

Итоговая оценка снижается на балл в случае сдачи отчета после установленного 

срока без уважительной причины. 
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образовательное учреждение 

«Академия управления городской средой, градостроительства и печати» 

 

Аттестационный лист по учебной практике 

ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем 

__________________________________________________ 

Ф.И.О. 

Группа               Специальность   09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

Место проведения практики (организация), наименование, юридический 

адрес_________________________________________________________________________________

______________________________________________________ 

Время проведения практики  с _________по___________ 
Компетенция 

(профессиональные по 

данному модулю) 

Основные показатели результата Уровень 

Высокий Хороший Средний 

ПК 5.1 Собирать 

исходные данные для 

разработки проектной 

документации на 

информационную 

систему. 

Грамотное осуществление постановки 

задачи по обработке информации. 

Выполняет анализ предметной 

области. Использует алгоритмы 

обработки информации для различных 

приложений. Работает с 

инструментальными средствами 

обработки информации. 

 

   

ПК 5.2 Разрабатывать 

проектную 

документацию на 

разработку 

информационной 

системы в 

соответствии с 

требованиями 

заказчика. 

Правильное  использование 

алгоритма обработки информации для 

различных приложений. 

   

ПК 5.3. Разрабатывать 

подсистемы 

безопасности 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим заданием. 

Создает и управляет проектом по 

разработке приложения и формулировать 

его задачи. 

Использует языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев 

для создания независимых программ. 

Разрабатывает графический 

интерфейс приложения. 

   

ПК 5.4. Производить 

разработку модулей 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим заданием. 

Решает прикладные вопросы 

программирования и языка сценариев 

для создания программ. 

Проектирует и разрабатывает систему 

по заданным требованиям и 

спецификациям. 

 

   

ПК 5.5. Осуществлять 

тестирование 

информационной 

Использует методы тестирования в 

соответствии с техническим заданием 

   



системы на этапе 

опытной эксплуатации 

с фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых 

модулях 

информационной 

системы. 

ПК 5.6. Разрабатывать 

техническую 

документацию на 

эксплуатацию 

информационной 

системы 

Разрабатывает проектную 

документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

Использует стандарты при 

оформлении программной документации. 

   

ПК 5.7. Производить 

оценку 

информационной 

системы для 

выявления 

возможности ее 

модернизации. 

Использует методы и критерии 

оценивания предметной области и 

методы определения стратегии развития 

бизнес- процессов организации. 

Решает прикладные вопросы 

интеллектуальных систем с 

использованием статических экспертных 

систем, экспертных систем реального 

времени. 

   

 

Деятельность студента по освоению компетенций на уровне:  ____________________ 

Руководитель практики от организации ______________________________________ 

Дата _____________ 

Печать 
 
 

Форма характеристики деятельности студента 

Характеристика деятельности студента по освоению общих компетенций при прохождении учебной 

практики по профессиональному модулю ПМ.05 Проектирование и разработка информационных 

систем 

__________________________________________________ 

Ф.И.О. 

Группа               Специальность   09.02.07 Информационные системы и программирование Место 

проведения практики (организация), наименование, юридический 

адрес___________________________________________________________________________________

____________________________________________________ 

Время проведения практики  с _________по___________ 

Общие компетенции Основные показатели оценки результата 

Уровень 

Высокий Хороший Средний 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения профессиональных 

задач. 

Оценка и самооценка эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач 

   



ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Использование различных источников, 

включая электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет-ресурсы, 

периодические издания по 

специальности для решения 

профессиональных задач 

   

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Демонстрация ответственности за 

принятые решения. 

Обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов собственной 

работы 

   

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями в ходе обучения, с 

руководителями учебной и 

производственной практик. 

Обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 

   

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Грамотность устной и письменной 

речи. 

Ясность формулирования и изложения 

мыслей 

   

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Соблюдение норм поведения во время 

учебных занятий и прохождения 

учебной и производственной практик 

   

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

Эффективность выполнения правил ТБ 

во время учебной и производственной 

практик. 

Знание и использование 

ресурсосберегающих технологий в 

области эксплуатации и ремонта 

   



эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

общего имущества МКД 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности 

Эффективность использования средств 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержание 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

   

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической 

документации, в том числе и на 

английском языке 

   

 
Деятельность студента по освоению компетенций на уровне: ___________________ 
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