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1.1. Область применения программы производственной практики 

Программа производственной практики является составной частью ППСЗ СПО, 

обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 
Производственная практика является частью учебного процесса по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» и  направлена на формирование у 

студентов общих и профессиональных компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за 

отчетный период; 
ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 
ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в установленные 

законодательством сроки; 
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 
ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 

рисков; 
ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков 

и рисков. 

1.2   Цели и задачи  производственной практики, требования к результатам освоения 

практики, формы отчетности 

В ходе освоения программы производственной практики студент должен: 
иметь практический опыт: 

 
⁻ составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа финансового 

состояния организации; 
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⁻ составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды 

и    форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки; 

⁻ участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

⁻ анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; 

⁻ применении налоговых льгот; 

⁻ разработке учетной политики в целях налогообложения; 

⁻ составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности. 

 уметь: 
⁻ использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошед-

ших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности экономического 

субъекта в обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее полную и до-

стоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля; 

⁻ выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять 

при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой 

будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

⁻ применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические 

процедуры, выборка); 

⁻ выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок; 

⁻ оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использо-

вания активов правовой и нормативной базе; 

⁻ формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контрольны-

ми процедурами недостатков; 

⁻ анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, практику 

применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

⁻ определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и ма-

териально-технических ресурсах; 

⁻ определять источники информации для проведения анализа финансового состояния эконо-

мического субъекта; 

⁻ планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов; 

⁻ распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками (группа-

ми работников); 

⁻ проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения финан-

сового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

⁻ формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям; 

⁻ координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения 

финансового анализа; 

⁻ оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, фи-

нансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекатель-

ность экономического субъекта; 

⁻ формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического субъекта; 

⁻ разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, 

кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

⁻ применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей бюджетиро-

вания и управления денежными потоками; 

⁻ составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, обеспечи-

вать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и 

займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 
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⁻ вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в фи-

нансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

⁻ отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое 

положение организации; 

⁻ определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

⁻ закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установ-

ленные законодательством сроки; 

⁻ устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

⁻ осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 

⁻ адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к Междуна-

родным стандартам финансовой отчетности. 

 знать: 
⁻ законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, консо-

лидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области 

социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

⁻ гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Фе-

дерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легали-

зации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, 

законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об ответственности за не-

представление или представление недостоверной отчетности; 

⁻ определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении экономи-

ческого субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и движении де-

нежных средств за отчетный период; 

⁻ теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

⁻ механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчет-

ный период; 

⁻ методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный пери-

од; 

⁻ порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

⁻ методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

⁻ требования к бухгалтерской отчетности организации; 

⁻ состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

⁻ бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бухгалтерской 

отчетности; 

⁻ методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

⁻ процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых ре-

зультатах; 

⁻ порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

⁻ порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 

⁻ сроки представления бухгалтерской отчетности; 

⁻ правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправиль-

ного отражения хозяйственных операций; 

⁻ формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполне-

нию; 

⁻ форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фон-

ды и инструкцию по ее заполнению; 

⁻ форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 
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⁻ сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюд-

жетные фонды и государственные органы статистики; 

⁻ содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по 

их заполнению; 

⁻ порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах; 

⁻ методы финансового анализа; 

⁻ виды и приемы финансового анализа; 

⁻ процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

⁻ порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям 

баланса; 

⁻ порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по пока-

зателям баланса; 

⁻ процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

⁻ порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

⁻ состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

⁻ процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

⁻ процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

⁻ принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и 

анализа финансового цикла; 

⁻ процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности; 

⁻ процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

⁻ основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, мето-

дические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками; 

⁻ международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европейского Со-

общества о консолидированной отчетности. 

По окончании практики студент сдаёт отчёт в соответствии с содержанием тематического плана 

практики и заданием на практику по форме, установленной Академией. 
Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта. 

1.3. Организация практики 

Для проведения производственной практики в Академии разработана следующая документация: 
⁻ положение о практике; 
⁻ рабочая программа производственной практики; 
⁻ договоры с предприятиями по проведению практики; 
⁻ приказ о распределении студентов по базам практики; 
В основные обязанности руководителя практики от Академии входят: 
⁻ проведение практики в соответствии с содержанием тематического плана и содержания 

практики; 
⁻ установление связи с руководителями практики от организаций; 
⁻ разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых 

результатов практики; 
⁻ осуществление руководства практикой; 
⁻ контролирование реализации программы и условий проведения практики организациями, в 

том числе требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной 

безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 
⁻ формирование группы в случае применения групповых форм проведения практики; 
⁻ совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 

организация процедуры оценки общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения практики; 
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⁻ разработка формы отчетности и оценочного материала прохождения практики. 
Студенты при прохождении производственной практики обязаны: 
⁻ полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной практики; 
⁻ соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 
⁻ изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности. 

1.4. Количество часов на освоение программы производственной практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики в объеме 72 часа. 
Распределение разделов и тем по часам приведено в тематическом плане. 
Базой практики является: предприятия различных форм собственности. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Объем производственной практики и виды учебной работы 

Вид учебных занятий, обеспечивающих 

практико-ориентированную подготовку 

Объем часов 

Всего занятий 72 

в том числе:  

консультации  

Лекции (организационная часть)  4 

Выполнение задания на практику 68 
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2.2.  Тематический план и содержание производственной практики 

Наименование 

 разделов, тем, выполнение 

обязанностей на рабочих 

местах в организации 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

экскурсии, состав выполнения работ   

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Организационная часть 

практики  

Всего по организационной части практики  4  

Цель и задачи практики. Выдача заданий на практику. Знакомство с трудовым распо-

рядком 

2 2 

Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового 

распорядка. 

Ознакомление с организацией ведения бухгалтерского учета и составления отчетности, 

учетной политикой организации, штатным расписанием, учредительными документами 

2 2 

Раздел 1. Технология 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

   

Тема 1.1 

Состав бухгалтерской 

финансовой отчетности, 

предъявляемые требования, 

сроки 

Содержание учебного материала 4  

Состав бухгалтерской финансовой отчетности и основные правила ее представления. 

Годовая и промежуточная бухгалтерская отчетность 

 3 

 

Ознакомление с порядком и сроками представления бухгалтерской финансовой 

отчетности 

 

Тема 1.2 
Составление бухгалтерской 

отчетности  

 

Содержание учебного материала 8 3 

Порядок составления бухгалтерской отчетности  

 

 

 

 

 

 

Формирование бухгалтерского баланса.  

Формирование отчёта о финансовых результатах.  

Формирование отчёта об изменении капитала 

Формирование отчёта о движении денежных средств 

Формирование пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о прибылях и убытках 

 Аудиторское заключение о достоверности бухгалтерской отчетности 

достоверность бухгалтерской отчетности организации 

Тема 1.3  Содержание учебного материала 4  
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Налоговая и статистическая 

отчетность 

 

Порядок формирования налоговой и статистической отчетности.   3 

Составление налоговой и статистической отчетности. Оформление налоговых 

деклараций, расчетов авансовых платежей по налогам, сведений о доходах физ.лиц, 

сведений о среднесписочной численности 

 

 

Раздел 2. Основы анализа 

бухгалтерской отчетности 
   

Тема 2. 1 
Анализ  состава и структуры 

имущества и источников его 

формирования  

Содержание учебного материала 4  

По данным бухгалтерского баланса провести анализ состава и структуры имущества 

предприятия. Провести анализ состава и структуры источников формирования имуще-

ства предприятия; 

По результатам проведенного анализа сделать выводы. 

 3 

Тема 2.2 
 

Анализ финансового 

состояния по данным 

бухгалтерского баланса 

 

Содержание учебного материала 8  

Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия. 

 Анализ финансовой устойчивости. Оценка несостоятельности(банкротства) 

предприятия. 

 По результатам проведенного анализа сделать выводы. 

 3 

Тема 2.3 
Анализ финансовых 

результатов  

Содержание учебного материала 8  

Анализ отчета о финансовых результатах.  

Провести анализ фин.результата, его динамики.  Проанализировать основные 

показатели рентабельности. Провести оценку  деловой активности 

предприятия(оборачиваемости средств). 

Факторный анализ прибыли и рентабельности. 

По результатам проведенного анализа сделать выводы. 

 3 

Тема 2.4 
Источники финансирования 

активов 

Провести анализ состава и движения собственного капитала. 4  

Тема 2.5 Содержание учебного материала 4  
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Анализ движения денежных 

средств 

Структура отчета о движении денежных средств. Анализ дебиторской и кредиторской 

задолженности предприятия. 

По результатам проведенного анализа сделать выводы. 

 

 3 

Тема 2.6 
Анализ основных фондов 

Содержание учебного материала 4  

Провести анализ структуры и движения нематериальных активов и основных средств, 

анализ показателей эффективности использования основных средств предприятия. 

По результатам проведенного анализа сделать выводы. 

 3 

Тема 2.7 
Анализ движения 

финансовых вложений 

Провести анализ движения финансовых вложений на предприятии 4  

Тема 2.8 
Анализ движения запасов 

Провести анализ движения запасов на предприятии 4  

Тема 2.9 
Анализ расходов 

организации, состава и 

структуры затрат 

Содержание учебного материала 4  

Провести анализ расходов организации, анализ состава и структуры затрат 

По результатам проведенного анализа сделать выводы. 

 3 

Тема 2.10 
Составление бизнес-плана 

организации 

Содержание учебного материала 4  

Принять участие в составлении бизнес-плана   3 

 Обобщение материалов 

практики 

 

Обобщение материалов практики. Выполнение практико-ориенированных заданий. 
4  

   72 часа  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к условиям проведения производственной практики (преддипломной) 

Реализация программы предполагает проведение производственной практики (преддиплом-

ной) на предприятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых между обра-

зовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, куда направляются обу-

чающиеся 

3.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика (преддипломная) проводится концентрировано в рамках профес-

сиональных модулей ОПСПО ППССЗ. 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство производственной практикой (преддипломной) осуществляют преподаватели, а 

также работники предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися. 

Преподаватели должны иметь высшее профессиональное образование по профилю специ-

альности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1- го 

раза в 3 года. 

 3.4.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

рабочее офисное место; 
комплект форм бухгалтерской отчетности; 

план счетов; 

компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

калькулятор. 

3.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемой литературы: 

Основные источники: 
1. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06. 12. 2011 г. № 402-ФЗ;( в ред.  от 31. 12. 

2017 г.) (в нов.ред) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть 1 и 2 (в ред. от 29. 12. 2017 г.) (в нов.ред) 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации  (в ред. от 03. 07. 2016 г.) (в нов.ред) 

4. Федеральный закон от  27.07.2010 № 208-ФЗ "О консолидированной  финансовой   отчетно-

сти" (в ред. от 31. 12. 2017 г.) (в нов.ред) 

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и отчетности, утвержденная приказом Минфи-

на России от 29. 07. 98. № 34н. (в ред. от 11. 04. 2018г.) (в нов.ред) 

6. Приказ Минфина РФ № 66н от 02.07.2010г. «О формах бухгалтерской отчетности», (с допол-

нениями и изменениями на 2017 год) (в нов.ред) 

7. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и ин-

струкция по его применению. Утверждены приказом Министерства финансов РФ от 31. 10. 

00г. № 94н. (в ред. от 08. 11. 2010 г.) (в нов.ред) 

8.  Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/2008. Утвер-

ждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06. 10. 08г. № 106н. (в 

ред. от 28. 04. 2017 г.) (в нов.ред) 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» ПБУ 21/2008. Утв. 

приказом Минфина РФ от 06.10.08г. № 106н. (ред. от 18. 12.2012г.) (в нов.ред) 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 06. 07. 99г. № 43н.  (в ред. от 29. 01. 

2018 г.) (в нов.ред) 

11. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» ПБУ 7/98. Утвержде-

но приказом Министерства финансов РФ от 25. 11. 98г. № 56н.  (ред. от 06. 04.2015г.) (в 

нов.ред) 
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12. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99. Утверждено Прика-

зом Министерства финансов Российской Федерации от 06.05. 1999г. № 32н. (в ред. от 06. 

04.2015г.) (в нов.ред) 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99. Утверждено При-

казом Министерства финансов Российской Федерации от 06.05. 1999г. № 33н. (в ред. от 06. 

04.2015г) (в нов.ред) 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» ПБУ 11/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 29. 04. 2008г. № 48н. (в ред. от 06. 

04.2015г) (в нов.ред) 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельности» ПБУ 

16/02. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 02. 07. 2002г. № 66н. (в ред. от 

06. 04.2015г) (в нов.ред) 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль организации» 

ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 19. 11. 2002г. № 114н. (в 

ред. от 06. 04.2015г) (в нов.ред) 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчет-

ности» ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 28. 06. 2010г. № 

63н. (в ред. от 06. 04.2015г) (в нов.ред) 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» ПБУ 23/2011. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 02. 02. 2011г. № 11н. (в нов.ред)   

19. 19. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от    30. 03. 01г. № 26н. (в ред. от 

16. 05. 2016 г.) (в нов.ред) 

20. 20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных запа-

сов» ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

09. 06. 01г. № 44н. (в ред. от 16. 05. 2016 г.) (в нов.ред) 

Учебники и учебные пособия: 

1. Басова М.М. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / Басова М.М., Ермакова 

М.Н. — Москва : КноРус, 2022. — 345 с. — (Cреднее профессиональное образование). — 

URL: https://www.book.ru. — Режим доступа: по подписке. 

2. Басова М.М. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / Басова М.М., Ермакова 

М.Н. — Москва : КноРус, 2020. — 345 с. 

3. Брыкова Н.В. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник / 

Н.В. Брыкова. — Москва : КноРус, 2021. — 266 с. — (Cреднее профессиональное 

образование). — URL: https://www.book.ru. — Режим доступа: по подписке. 

4. Брыкова Н.В. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник / 

Н.В. Брыкова. — Москва : КноРус, 2020. — 266 с. — (Cреднее профессиональное 

образование). — URL: https://www.book.ru. — Режим доступа: по подписке 

5. Воронченко Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для СПО / Т. В. 

Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 354 с. — 

(Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru. — Режим доступа: по подписке. 

6. Гладун И.В. Статистика : учебник / И.В. Гладун. — Москва : КноРус, 2022. — 232 с. — 

(Cреднее профессиональное образование).— URL: https://www.book.ru. — Режим доступа: 

по подписке. 

7. Гладун И.В. Статистика : учебник / И.В. Гладун. — Москва : КноРус, 2021. — 232 с. — 

(Cреднее профессиональное образование).— 25 экз. 

8. Гладун И.В. Статистика : учебник / И.В. Гладун. — Москва : КноРус, 2021. — 232 с. — 

(Cреднее профессиональное образование).— URL: https://www.book.ru. — Режим доступа: 

по подписке 

9. Губина О. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник / О.В. Губина, 

В.Е. Губин. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2021. — 335 

с. — (Cреднее профессиональное образование). — URL:  http://znanium.com. — Режим 

https://www.book.ru/
https://www.book.ru/
https://www.book.ru/
https://www.book.ru/
https://www.book.ru/
http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B8%D0%B7%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE-%D1%85%D0%BE%D0%B7%D1%8F%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8#none
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доступа: по подписке 

10. Дмитриева И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для СПО / И. М. Дмитриева. 

— 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — 

(Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru. — Режим доступа: по подписке. 

11. Дмитриева О.В. Статистика : учебник / О.В. Дмитриева. — Москва : КноРус, 2023. — 322 

с. — (Cреднее профессиональное образование).— URL: https://www.book.ru. — Режим 

доступа: по подписке. 

12. Дмитриева О.В. Статистика : учебник / Дмитриева О.В. — Москва : КноРус, 2021. — 240 с. 

— (Cреднее профессиональное образование).— URL: https://www.book.ru. — Режим 

доступа: по подписке. 

13. Дмитриева И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для СПО / И. М. Дмитриева. 

— 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 325 с. — 

(Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru. — Режим доступа: по подписке 

14. Елицур М. Ю. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули : учебник / М. 

Ю. Елицур, О. М. Носова, М. В. Фролова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 200 с. 

— (Cреднее профессиональное образование). — URL:  http://znanium.com. — Режим 

доступа: по подписке. 

15. Елицур М. Ю. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули : учебник / М. 

Ю. Елицур, О. М. Носова, М. В. Фролова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 200 с. 

— (Cреднее профессиональное образование). — URL:  http://znanium.com. — Режим 

доступа: по подписке 

16. Захаров И.В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для СПО / И.В. Захаров, О.Н. Калачева, 

И.М. Дмитриева; под ред. И.М. Дмитриевой.- 2-е изд., испр. и доп. - Москва : Издательство 

Юрайт, 2023.- 416 с. - (Профессиональное образование).  — URL: https://urait.ru. — Режим 

доступа: по подписке. 

17. Захаров И.В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для СПО / И.В. Захаров, О.Н. Калачева, 

И.М. Дмитриева; под ред. И.М. Дмитриевой.- Москва : Издательство Юрайт, 2020.- 423 с.- 

(Профессиональное образование).  – 25 экз. 
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URL: https://www.book.ru. — Режим доступа: по подписке 
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профессиональное образование). — URL:  http://znanium.com. — Режим доступа: по 

подписке. 

63. Фридман А.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник / A.M. Фридман. 

— Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2021. — 264 с. — (Среднее профессиональное образование). 

— URL:  http://znanium.com. — Режим доступа: по подписке. 

64. Шеремет А. Д. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

: учебник / А.Д. Шеремет. — 2-е изд., доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 374 с. — 

(Cреднее профессиональное образование). — URL:  http://znanium.com. — Режим доступа: 

по подписке. 

65. Шеремет А. Д. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

: учебник / А.Д. Шеремет. — 2-е изд., доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 371 с. — 

(Cреднее профессиональное образование). — URL:  http://znanium.com. — Режим доступа: 

по подписке. 

66.  Справочно-правовые системы Гарант, Консультант-Плюс. 

67.  Интернет-сервис ФНС России «Справочник налоговой и бухгалтерской отчетности» 

(format.nalog.ru). 

68. Журналы «Бухгалтерский учет», «Практическая бухгалтерия», «Главбух» 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется преподавателем при посещении студентов на местах распределения, 

проведения консультаций в Академии и приёма отчётов, а также сдачи обучающимися 

дифференцированного зачета. 
 

https://www.book.ru/
https://www.book.ru/
https://www.book.ru/
https://www.book.ru/
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Результаты обучения 
(приобретение практического опыта, освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки 
результатов обучения 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое положение организации, 

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период 

практический опыт: 

составления бухгалтерской отчетности и использования ее для 

анализа финансового состояния организации; 

умения: 

⁻ отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского уче-

та имущественное и финансовое положение организации; 

⁻ определять результаты хозяйственной деятельности за отчет-

ный период; 

 знания: 

⁻ механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгал-

терского учета данных за отчетный период; 

⁻ методы обобщения информации о хозяйственных операциях 

организации за отчетный период; 

⁻ порядок составления шахматной таблицы и оборотно-

сальдовой ведомости; 

⁻ методы определения результатов хозяйственной деятельности 

за отчетный период; 

 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской(финансовой) отчетно-

сти в установленные законодательством сроки 

практический опыт: 

составления бухгалтерской отчетности и использования ее для 

анализа финансового состояния организации; 

умения: 

⁻ закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бух-

галтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки; 

⁻ устанавливать идентичность показателей бухгалтерских от-

четов; 

⁻ осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 

⁻ адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Рос-

сийской Федерации к Международным стандартам финансо-

вой отчетности. 

 знания: 

⁻ законодательство Российской Федерации о бухгалтерском 

учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой 

отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в об-

ласти социального и медицинского страхования, пенсионного 

обеспечения; 

⁻ требования к бухгалтерской отчетности организации; 

⁻ состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

⁻ бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как 

основные формы бухгалтерской отчетности; 

⁻ методы группировки и перенесения обобщенной учетной ин-

формации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгал-

терской отчетности; 

⁻ процедуру составления приложений к бухгалтерскому балан-

су и отчету о финансовых результатах; 

⁻ порядок отражения изменений в учетной политике в целях 

 

 

 

Форма контроля обучения: 

1. Наблюдение за работой 

практиканта на рабочем 

месте; 

2. Контроль ведения дневника 

практики; 

3. Заполнение образцов 

исполнительной 

документации (журналов и 

актов), как приложение к 

отчету. 

Форма оценки результативности 

обучения: 

Система отметок в балах за каждую 

выполненную работу, на основе 

которых выставляется итоговая 

отметка: 

1. Оценка работы руководителя 

от предприятия 

(аттестационный лист); 

2. Оценка руководителя 

практики от Академии (по 

результатам наблюдения за 

работой, при посещении 

студента и ведению дневника 

практики); 

3. Оценка отчета по 

производственной практике 

(техническая грамотность, 

полнота освещения вопросов 

в отчете по практике, 

творческая 

самостоятельность и 

своевременность сдачи); 

Оценка защиты отчета по практике 

(компетентность в освещении 

вопросов, профессионализм и 

самостоятельность в ответах). 
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бухгалтерского учета; 

⁻ порядок организации получения аудиторского заключения в 

случае необходимости; 

⁻ сроки представления бухгалтерской отчетности; 

⁻ правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в 

случае выявления неправильного отражения хозяйственных 

операций; 

 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам 

и сборам в бюджет, учитывая отмененный единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности 

в установленные законодательством сроки; 

практический опыт: 

составление налоговых деклараций, отчетов по страховым взно-

сам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетно-

сти, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные за-

конодательством сроки; 

 умения: 

⁻ формировать аналитические отчеты и представлять их заин-

тересованным пользователям; 

⁻ анализировать налоговое законодательство, типичные ошиб-

ки налогоплательщиков, практику применения законодатель-

ства налоговыми органами, арбитражными судами; 

  знания: 

⁻ законодательство Российской Федерации о бухгалтерском 

учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой 

отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в об-

ласти социального и медицинского страхования, пенсионного 

обеспечения; 

⁻ формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет 

и инструкции по их заполнению; 

⁻ форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и госу-

дарственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее за-

полнению; 

⁻ форму статистической отчетности и инструкцию по ее запол-

нению; 

⁻ сроки представления налоговых деклараций в государствен-

ные налоговые органы, внебюджетные фонды и государ-

ственные органы статистики; 

⁻ содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и 

сборам и новых инструкций по их заполнению; 

⁻ порядок регистрации и перерегистрации организации в нало-

говых органах, внебюджетных фондах и статистических ор-

ганах; 

 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; 

практический опыт в: 

участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

умения: 

⁻ оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвид-

ность и платежеспособность, финансовую устойчивость, 
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прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлека-

тельность экономического субъекта; 

⁻ координировать взаимодействие работников экономического 

субъекта в процессе проведения финансового анализа; 

⁻ определять источники информации для проведения анализа 

финансового состояния экономического субъекта; 

⁻ планировать программы и сроки проведения финансового 

анализа экономического субъекта и осуществлять контроль 

их соблюдения, определять состав и формат аналитических 

отчетов; 

⁻ распределять объем работ по проведению финансового ана-

лиза между работниками (группами работников); 

⁻ проверять качество аналитической информации, полученной 

в процессе проведения финансового анализа, и выполнять 

процедуры по ее обобщению; 

 знания: 

⁻ законодательство Российской Федерации о бухгалтерском 

учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой 

отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в об-

ласти социального и медицинского страхования, пенсионного 

обеспечения; 

⁻ гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации, законодательство о 

противодействии коррупции и коммерческому подкупу, лега-

лизации (отмыванию) доходов, полученных преступным пу-

тем, и финансированию терроризма, законодательство о по-

рядке изъятия бухгалтерских документов, об ответственности 

за непредставление или представление недостоверной отчет-

ности; 

⁻ определение бухгалтерской отчетности как информации о 

финансовом положении экономического субъекта на отчет-

ную дату, финансовом результате его деятельности и движе-

нии денежных средств за отчетный период; 

⁻ теоретические основы внутреннего контроля совершаемых 

фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

 

 ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

практический опыт в: 

анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

умения: 

⁻ разрабатывать финансовые программы развития экономиче-

ского субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную по-

литику экономического субъекта; 

⁻ применять результаты финансового анализа экономического 

субъекта для целей бюджетирования и управления денежны-

ми потоками; 

⁻ составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные кален-

дари, кассовые планы, обеспечивать составление финансовой 

части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и 

займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического 

субъекта; 

⁻ вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 

стратегии и тактики в области финансовой политики эконо-

мического субъекта, вносить соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 
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⁻ определять объем работ по финансовому анализу, потреб-

ность в трудовых, финансовых и материально-технических 

ресурсах; 

  знания: 

⁻ основы финансового менеджмента, методические документы 

по финансовому анализу, методические документы по бюд-

жетированию и управлению денежными потоками; 

 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков; 

практический опыт в: 
анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

 умения: 

⁻ использовать методы финансового анализа информации, со-

держащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, уста-

навливать причинно-следственные связи изменений, произо-

шедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски 

и возможности экономического субъекта в обозримом буду-

щем, определять источники, содержащие наиболее полную и 

достоверную информацию о работе объекта внутреннего кон-

троля; 

⁻ выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 

отчетных данных, применять при ее обработке наиболее ра-

циональные способы выборки, формировать выборку, к кото-

рой будут применяться контрольные и аналитические проце-

дуры; 

⁻ применять методы внутреннего контроля (интервью, пере-

счет, обследование, аналитические процедуры, выборка); 

⁻ выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и 

риски собственных ошибок; 

⁻ оценивать соответствие производимых хозяйственных опера-

ций и эффективность использования активов правовой и 

нормативной базе; 

⁻ формировать информационную базу, отражающую ход устра-

нения выявленных контрольными процедурами недостатков; 

⁻ формировать обоснованные выводы по результатам инфор-

мации, полученной в процессе проведения финансового ана-

лиза экономического субъекта; 

   знания: 

⁻ методы финансового анализа; 

⁻ виды и приемы финансового анализа; 

⁻ процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

⁻ порядок общей оценки структуры активов и источников их 

формирования по показателям баланса; 

⁻ порядок определения результатов общей оценки структуры 

активов и их источников по показателям баланса; 

⁻ процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

⁻ порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки пла-

тежеспособности; 

⁻ состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 

организации; 

⁻ процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

⁻ процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

⁻ принципы и методы общей оценки деловой активности орга-

низации, технологию расчета и анализа финансового цикла; 

⁻ процедуры анализа уровня и динамики финансовых результа-
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тов по показателям отчетности; 

⁻ процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков и рисков. 

практический опыт в: 

участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

  умения: 

⁻ выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и 

риски собственных ошибок; 

⁻ оценивать соответствие производимых хозяйственных опера-

ций и эффективность использования активов правовой и 

нормативной базе; 

⁻ формировать информационную базу, отражающую ход устра-

нения выявленных контрольными процедурами недостатков; 

знания: 

⁻ основы финансового менеджмента, методические документы 

по финансовому анализу, методические документы по бюд-

жетированию и управлению денежными потоками; 

⁻ международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) 

и Директивы Европейского Сообщества о консолидирован-

ной отчетности. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся 

не только формирование профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

Результаты (освоение 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 1.  

Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам; 

Выбор оптимальных способов решения 

профессиональных задач применительно к 

различным контекстам.  

 

 

Форма контроля 

обучения: 

Наблюдение за 

работой практиканта 

на рабочем месте; 

Контроль ведения 

дневника практики; 

 Заполнение образцов 

исполнительной 

документации 

(журналов и актов), 

как приложение к 

отчету. 

Форма оценки 

результативности 

обучения: 

Система отметок в 

балах за каждую 

выполненную работу, 

на основе которых 

выставляется итоговая 

отметка: 

Оценка работы 

руководителя от 

ОК 2. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование различных 

источников получения информации, включая 

интернет-ресурсы. 

умение использовать современное 

программное обеспечение; знание 

современных средств и устройств 

информатизации; способность правильного 

применения  

программного обеспечения в 

профессиональной деятельности.  

Работа с бухгалтерской программой 1С-

Бухгалтерия 

-работа с справочно-правовыми 

системами(СПС) «Консультант Плюс» и 

«Гарант» 

ОК 3.Планировать и реализо-

вывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятель-

ность в профессиональной сфе-

ре, использовать знания по фи-

нансовой грамотности в различ-

Умение постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач;  

Своевременность сдачи практических 

заданий, отчетов по практике;  

Рациональность распределения времени при 

выполнении практических работ с 
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ных жизненных ситуациях; 

 

соблюдением норм и правил внутреннего 

распорядка.  
предприятия 

(аттестационный 

лист); 

Оценка руководителя 

практики от Академии 

(по результатам 

наблюдения за 

работой, при 

посещении студента и 

ведению дневника 

практики); 

Оценка отчета по 

производственной 

практике (техническая 

грамотность, полнота 

освещения вопросов в 

отчете по практике, 

творческая 

самостоятельность и 

своевременность 

сдачи); 

Оценка защиты отчета   

по практике 

(компетентность в 

освещении вопросов, 

профессионализм и 

самостоятельность в 

оветах). 

ОК 4.  Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде; 

 

 

способность организовывать работу 

коллектива и команды; умение осуществлять 

внешнее и внутреннее взаимодействие 

коллектива и команды; знание требований к 

управлению персоналом; умение 

анализировать причины, виды и способы 

разрешения конфликтов; знание принципов 

эффективного взаимодействие с 

потребителями услуг; демонстрация знаний 

основ проектной деятельности.  

ОК 5  
Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста; 

 

 

способность соблюдения   этических, 

психологических принципов делового 

общения; умение грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; знание 

особенности социального и культурного 

контекста; демонстрация знаний правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

Демонстрировать свои профессиональные 

качества в деловой и доброжелательной 

форме, проявлять активную жизненную 

позицию, общаться в коллективе в 

соответствии с общепринятыми нормами 

поведения; 

знание сущности гражданско - 

патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей;  

участие в программах антикоррупционной 

направленности. 

 

ОК 7. . Содействовать 

сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

 

умение соблюдать нормы экологической 

безопасности; способность определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности; знание 

правил экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

знание методов обеспечения 

ресурсосбережения при выполнении 

профессиональных задач. 

ОК 8. . Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности; 

умение применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; умения пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной профессии; 

демонстрация знаний основ здорового образа 

жизни;  знание средств профилактики 

перенапряжения 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках. 

способность работать с нормативно-правовой 

документацией;  демонстрация знаний по 

работе с текстами профессиональной 

направленности на государственных и 

иностранных языках. 
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Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы профессионального модуля 

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

для специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в 

том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 
ЛР 7 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР13 

Соответствующий ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий ЛР15 
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Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение 

«Академия управления городской средой, градостроительства и печати» 

  

 Задание 
 на прохождение производственной практики  

по профессиональному модулю  
ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 

  
по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

                         (код и наименование специальности)
 

 

Студент____________________________________ 

Группы ______________________________________ 

Начало практики     «     »                            20   г.  

Окончание практики    «     »                       20   г.  

 
Наименование организации: 

 _______________________________________________________________________________  

Ответственный руководитель по практике от академии: Салогуб Елена Владимировна   

Телефон:  

 В основу задания по производственной практике положена программа производственной 

практики. Во   время практики  студент  должен вести  дневник-отчет о практике, записи в ко-

тором необходимо делать ежедневно. Соответствия изложенных ответов подтверждается    

руководителем практики на производстве. 

 Руководитель практики  от  Академии  проверяет  содержание  записей  о  проделанной ра-

боте, оценивает правильность и своевременность этих записей. 

Студент по окончании практики представляет руководителю практики от Акаде-

мии отчёт в котором: 

 Задание на прохождение производственной практики 

 Дневник производственной практики 

 Характеристика деятельности студента  

 Аттестационный лист 

 Итоговая оценка 

Все документы должны быть заверены печатью организации и подписаны ру-

ководителем практики от предприятия.  
За период практики  студент должен: 

1. Получить инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудо-

вого распорядка 

2. Ознакомиться с производственной и организационной структурой предприятия. 

            Освоить практические навыки: 
3. Составление оборотно-сальдовой ведомости  

4. Составление формы № 1 «Бухгалтерский баланс». 

5. Составление отчета о финансовых результатах.   

6. Составление Пояснения к Бухгалтерскому балансу и Отчету о прибылях и убытках 

7. Составление отчета об изменениях капитала 
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8. Составление отчета о движении денежных средств  

9. Составление аудиторского заключения 

10. Составление налоговой и статистической отчетности  

11. Проведение оценки и анализа  имущества предприятия и источников его формирования 

12. Проведение анализа  состава и структуры показателей прибыли. 

13. Проведение анализа показателей рентабельности  

14. Проведение оценки и анализа показателей финансовой устойчивости.  

15. Проведение оценки платежеспособности и ликвидности предприятия. 

16. Проведение оценки показателей деловой активности  

17. Участие в составлении бизнес-плана 

18. Оформить отчёт  по практике. 

19. Подготовить сообщение для квалификационного экзамена. 

 

 

 

 

Задание выдал руководитель 

 практики от Академии:             ______________                 ___________________ 

                                                                 
подпись                                                  расшифровка подписи

 

 «______»__________________20___г. 
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Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 

«Академия управления городской средой, градостроительства и печати» 

 

ОТЧЁТ 
по производственной практике 

по профессиональному модулю 

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 
Специальность: 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

_____________________________________________________ 
(Наименование организации и место прохождения практики) 

 

Выполнил ___________________________________  

Группа  _____________________________________  

Руководитель практики от предприятия 

 

 __________________ / ___ ____________________/ 
Подпись                                 фамилия, имя, отчество 

 __________________ ________________________ 
Занимаемая должность 

МП                    «_____»__________________20   г. 

 

Методический руководитель практики от академии 

 

 _________________ /Салогуб Е.В 
Подпись                                 фамилия, имя, отчество 

                          «_____»__________________20    г. 

Оценка за пройденную практику  

 

 __________________ ________________________ 
Подпись руководителя практики от академии 

 

 

 

 

 

 

Санкт – Петербург 

20   г. 
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Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение 

«Академия управления городской средой, градостроительства и печати» 
 

ДНЕВНИК ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

по профессиональному модулю  

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 

Студент_________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Группа _________ 

Специальность: (38.02.01)  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

 

Руководитель от предприятия:______________________________________________ 
                                     (фамилия, имя, отчество) 

Наименование предприятия и место прохождения практики: 

 

________________________________________________________________________ 

 

Сроки прохождения практики  с __________________по________________________ 

Дата Содержание выполняемых работ 

К
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, 

н
е 
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о
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н

о
) 

П
о
д
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у

к
о
в

о
д

и
т
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я
 

п
р

а
к

т
и

к
и

 о
т
 

о
р

г
а

н
и

за
ц

и
и
 

1 2 3 4 5 

 Цель и задачи практики. Выдача заданий на практику. Знакомство 

с трудовым распорядком 

Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а 

также правилами внутреннего трудового распорядка 

   

  
 

  

     

     

     

 
ИТОГО 72   

 
Студент(ка)                                            ______________               ___________________ 

                                                                          
подпись                                                 расшифровка подписи

 

Руководитель от предприятия             ______________               ___________________ 
                                                                               подпись                                                расшифровка подписи 

 

М.П 
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Характеристика деятельности студента по освоению компетенций при прохождении 

производственной практики по ПМ 04 
 

__________________________________________________ 
Ф.И.О. 

Группа_________   Специальность     38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» 
Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес 

 

________________________________________________________________________ 
 
Время проведения практики  с_________по___________ 

 
Код Общие компетенции Основные показатели оценки результата Уровень 

Высокий Выше 

среднего 
Средний 

ОК 1. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно 

к различным контекстам   

Выбор оптимальных способов решения 

профессиональных задач применительно к 

различным контекстам.  

 

   

ОК 2. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование различных 

источников получения информации, 

включая интернет-ресурсы. умение 

использовать современное программное 

обеспечение; знание современных средств и 

устройств информатизации; способность 

правильного применения программного 

обеспечения в профессиональной 

деятельности. Работа с бухгалтерской 

программой 1С-Бухгалтерия 

-работа с справочно-правовыми 

системами(СПС) «Консультант Плюс» и 

«Гарант» 

   

ОК 3.  Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное 

и личностное развитие, пред-

принимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, 

использовать знания по финан-

совой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

 

Умение постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач;  

Своевременность сдачи практических 

заданий, отчетов по практике;  

Рациональность распределения времени 

при выполнении практических работ с 

соблюдением норм и правил внутреннего 

распорядка.  

   

ОК 4. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде; 

 

способность организовывать работу 

коллектива и команды; умение 

осуществлять внешнее и внутреннее 

взаимодействие коллектива и команды; 

знание требований к управлению 

персоналом; умение анализировать 

причины, виды и способы разрешения 

конфликтов; знание принципов 

эффективного взаимодействие с 

потребителями услуг; демонстрация знаний 

основ проектной деятельности. 

   

ОК 5. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста; 

способность соблюдения   этических, 

психологических принципов делового 

общения; умение грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; знание 
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особенности социального и культурного 

контекста; демонстрация знаний правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 6.      

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

Демонстрировать свои профессиональные 

качества в деловой и доброжелательной 

форме, проявлять активную жизненную 

позицию, общаться в коллективе в 

соответствии с общепринятыми нормами 

поведения; 

знание сущности гражданско - 

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей;  

участие в программах антикоррупционной 

направленности. 

 

   

ОК 7. Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

 

умение соблюдать нормы экологической 

безопасности; способность определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности; знание 

правил экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

знание методов обеспечения ресурсосбере-

жения при выполнении профессиональных 

задач 

   

ОК 8. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности; 

умение применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; умения пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной профессии; 

демонстрация знаний основ здорового 

образа жизни;  знание средств 

профилактики перенапряжения 

   

ОК 9.  Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

способность работать с нормативно-

правовой документацией;  демонстрация 

знаний по работе с текстами профессиональ-

ной направленности на государственных и 

иностранных языках. 

 

   

 

 

Подпись_____________/_____________________/ руководитель практики от производства) 

                                                                                                                                                                                                                                     

МП                                                             «________»________________20    г. 
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Аттестационный лист по производственной практике ПМ 04 

 

__________________________________________________ 

Ф.И.О. 

Группа_________   Специальность   38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес 

 

_______________________________________________________________________ 

 

Время проведения практики  с_________                          по___________ 

Компетенция Основные показатели результата Уровень 

Высокий Средний Ниже 

среднего 

ПК  4.1. Отражать нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое 

положение организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

отражение нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета имущественного и 

финансового положения организации. 

определение результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

   

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской(финансовой) 

отчетности в установленные 

законодательством сроки 

закрытие учетных бухгалтерских регистров 

и заполнение форм бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки 

   

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также 

формы статистической отчетности в 

установленные законодательством 

сроки; 

 

составление налоговых деклараций по нало-

гам и сборам в бюджет, декларации по 

взносам в государственные внебюджетные 

фонды. 

составление  форм статистической 

отчетности в установленные сроки.  

освоение новых форм бухгалтерской 

отчётности. 

выполнение поручений по перерегистрации 

организации в налоговых органах, внебюд-

жетных фондах и статистических органах. 

   

ПК 4.4. Проводить контроль и 

анализ информации об имуществе и 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и доходности 

 анализ имущественного и финансового 

положения организации, ее платежеспособ-

ности и доходности. 

   

ПК 4.5. Принимать участие в 

составлении бизнес-плана; 

 

составлять прогнозные сметы и бюджеты, 

платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой ча-

сти бизнес-планов, расчетов по привлече-

нию кредитов и займов, проспектов эмиссий 

ценных бумаг экономического субъекта; 

   

ПК 4.6. Анализировать финансово-

хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление 

и оценку рисков 

Провести анализ ФХД, выявить и оценить 

риски 
   

ПК 4.7. Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

выявлять и оценивать риски объекта внут-

реннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

   

Компетенции освоены, не освоены 

Подпись_____________/_____________________/ руководитель практики от предприятия  

                                                                                                            

 МП                                                                      «________»________________20   г. 
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Вид практики: ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА по профессиональному модулю 

ПМ. 04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 
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